
ПРОФЕСИОНАЛНАГИМНАЗИЯПО ТРАНСПОРТ
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ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА

Относно: Касовото изпълнение на бюджета на ПГТ „Коста Петров“ с. Борован
към 30.09.2026 г.

В бюджета наШТ „Коста Петров“, с. Борован през третото тримесечие на
2026 г. са получени следните средства от първостепенния разпоредител с бюджет
извън тези определени по формулата:

- Получени средства за транспортни разходи - 12 938 евро
- Средства за издръжка на паралелки за придобиване на квалификация по

защитени специалности - 100 955 евро
- Допълнителните средства за работа с деца и ученици от уязвими групи -

23 028 евро
”7

- Средства за учебници и учебни помагала - 2 604 евро
- НП Оптимизиране на вътрешната структура на персонала - 19 405 евро

.

Разходна част на бюджет 2026 г. с актуализации към 30.09.2026
»» година
”%

Актуализация на разходните параграфи на бюджета както следва:
- за заплати средно персонал нает по трудови правоотношения, диференцирано
заплащане на педагогическия персонал, диференцирано заплащане на
непедагогическия персонал и три допълнителни плащания, съответно за Деня на
славянската писМеност и култура, за началото на учебната година и за Коледа -
408 500 евро
- 3% средства за СБКО върху планираните средства за заплати, тук са планирани и
средствата за представително облекло на педагогическия персонал - 15 000 евро
- в други плащания и възнаграждения са планирани средства за болнични за сметка на
работодателя /първите три дни от издадените първични болнични на персонала/ -
5 000 евро

,

- средства за осигурителни вноски за сметка на работодателя на обща стойност
107 800 евро в това число:
1. държавно обществено осигуряване - 53 400 евро
2. учителски пенсионен фонд - 15 500 евро
3. здравно осигурителни вноски - 22 950 евро
4. допълнително задължително пенсионно осигуряване - 15 950 евро
- средства за веществена издръжка на училището на обща стойност - 33 017 евро
1. работно облекло на непедагогическия персонал - 7 000 евро



2. материали за поддръжка на училището /канцеларски, почистващи, ел. и ВШ
материали, резервни части, строителни и др./ - 5 500 евро
3. вода, горива и ел. енергия - 12 000 евро
4. външни услуги /интернет, телефони, пощенски, охрана, трудова медицина,
дезинсекция, пътни на учители, актуализация на програмни Продукти и др./ -
6 417 евро
5. командировки в страната - 600 евро ,

6. застраховка на сграда и автомобили - 1 500 евро
- платени данъци и такси - 4 500 евро
- стипендии - 24 522 евро

Отчет на касовото изпълнение на бюджета към 30.09.2026 година

- Изразходени средства за заплати средно нает персонал по трудови
правоотношения- 347 327 евро

- Изразходени средства за персонала по извънтрудови правоотношения-462
евро

- Средства за СБКО и облекло на персонала - 5 764 евро
- Болнични за сметка на работодателя - 1 761 евро
- Обезщетения на персонала с характер на възнаграждение - 26 406 евро

„ - Средства за осигурителни вноски за сметка на работодателя на обща
стойност 78 219 евро в това число:
1. държавно обществено осигуряване - 39 693 евро
2. учителски пенсионен фонд - 11 600 евро
3. здравно осигурителни вноски - 17 191 евро
4. допълнително задължително пенсионно осигуряване - 9 735 евро

- средства за веществена издръжка на училището на обща стойност - 36 961
евро

1. Учебници- 2 147 евро
2. Материали за поддръжка на училището /канцеларски, почистващи, ел. и

ВРПС материали, резервни части строителни и др./ - 7 627 евро
3. Вода, горива и ел. енергия - 4 607 евро
4. Външни услуги /интернет, телефони, пощенски, охрана, трудова

медицина, дезинсекция, пътни на учители, актуализация на програмни продукти
и др./- 21 525 евро

5. Командировки- 400 евро
6. Стипендии- 7 739 евро

Общ разход към 30.09.2026 година - 504 639 евро



Отчет на касовото изпълнение на средствата от европейския съюз към
30.09.2026 година - „Подкрепа за успех“
- Преходен остатък от 2022 г. и 2023 г. - 4 838,25 евро

Отчет на касовото изпълнение на средствата от европейския съюз към
30.09.2026 година - „Равен достъп до училищното образование в условията
на кризи“

,.

- Преходен остатък от 2022 г. и 2023 година - 195,60 евро
Отчет на касовото изпълнение на средствата от европейския съюз към
30.09.2026 година - „Успех за теб“

- Преходен остатък от 2025 г. - 3 643,98 евро
- Отпуснати средства по проекта за 2026 г. - 6 300,00 евро
. Изразходени средства за заплати средно персонал нает по трудови
правоотношения - 5 876 евро

. Средства за осигурителни вноски за сметка на работодателя на .

обща стойност 1 238 евро в това число: “

- държавно обществено осигуряване - 671 евро
- учителски фонд - 117 евро
- здравно осигурителни вноски - 285 евро
- допълнително задължително пенсионно осигуряване - 165 евро
3. Разходи за материали - 315 евро
4. Разходи за външни услуги - 97 евро
Общ разход по проект „Успех за теб“ - 7 526 евро
Отчет на касовото изпълнение на средствата от европейския съюз към
30.09.2026 година - „Модернизиране на професионалнотообразование и
обучение”
- Преходен остатък от 2024 и 2025 година - 2 531,22 евро
- Отпуснати средства по проекта за 2026 г. - 20 381,00 евро

1. Изразходени средства за персонала по извънтрудови правоотношения -
4 141 евро

2. Изразходени средства за заплати средно персонал нает по трудови
правоотношения - 2 265 евро

3. СредстВа за осигурителни вноски за сметка на работодателя-на
обща стоййост 946 евро в това число:

- Държавно обществено осигуряване - 392 евро
- учителски фонд - 126 евро
- здравно осигурителни вноски - 270 евро
- допълнително задължително пенсионно осигуряване - 158 евро

4. Разходи за материали - 2 379 евро



5. Стипендии - 8 575 евро
. Общ разход по проект МПОО - 16 788 евро
Отчет на касовото изпълнение към 30.09.2026 г. на средствата по проект
ВСОББЕРКОШ-1.002-0018-С01„Ефективен меХанизъм за постигане на
максимален обхват и намаляване на отпадането на деца и ученици от
предучилищно и училищно образование в област Враца“
- Отпуснати средства по проекта за 2026 г. - 778,00 евро

1. Разходи за материали - 149 евро

Отчет за касовото изпълнение към 30.09.2026 г. по изграждане на СТЕМ
кабинети

1. Разходи за материали
2. Разходи за външни услуги
3. Текущ ремонт 14 852,85 евро
4. Придобиване на друго оборудване 20 192,75 евро
5. Придобиване на компютри и хардуер - 9 435,78 евро
6. Прицобиване на програмни продукти - 2 190,37 евро

45 360,91 евро
920,32 евро

Общ разход за СТЕМ кабинети - 92 952,85 евро

Отчет за касовото изпълнение към 30.09.2026 г. на проект ВСОББРРКОШ-
2.004-0001 „Образователни маршрути в България“

1. Заплати на персонала нает по трудови правоотношения - 247,08 евро
2. Средства за осигурителни вноски за сметка на работодателя на обща

стойност 55,42 евро в това число:
- държавно обществено осигуряване - 2820 евро
- учителски фонд - 8,44 евро
- здравно осигурителни вноски - 11,86евро
- допълнително задължително пенсионно осигуряване - 6,92 евро
3. Разходи за външни услуги - 6 050 евро

Общо отпуснати и изразходенисредства - 6 352,50 евро
Нямаме просрочени вземания и задължения. Нямаме и не разплатени

разходи. Нямаме поети ангажименти и нямаме поети задължения.

Гл. счетоводител:.. ..............
/А. ДойЧинова/


